INTERACTIEPATRONEN

Waarom:

STAPPENPLAN VOOR HET OBSERVEREN VAN DE INTERACTIES IN DE KLAS

1. Teken in het lege vak de plattegrond van het lokaal zodat je de interacties kunt
noteren. Geef de leerlingen(tafels) een nummer. Zorg voor voldoende ruimte om
notities te maken en een rode en groene pen.

1. Leg alle interacties vast: Elke vraag, mededeling of opdracht aan de klas wordt als pijl
vanuit de leerkrachtpositie aangegeven bovenaan het blad.

J. Interactie van de leerkracht naar een leerling komt in het vak van de leerling met een
pijl (van lkr naar lin en van IIn naar lkr.)

4. Groene pijl: Positieve interactie (bv. compliment geven, aanmoedigen, vragen stellen,
luisteren)

0. Rode pijl: Negatieve interactie (bv. kritiek geven, waarschuwen, negeren, commanderen)

6. Interactie tussen leerlingen onderling wordt genoteerd met een gebogen pijl van hokje

naar hokje.

7. Analyseer na de observatie de plattegrond. Onderaan deze download staan hulpvragen
genoteerd.

TIPS

Houd de observatiemomenten kort en gebruik voor elk moment een nieuwe
plattegrond, zodat het overzicht behouden blijft.

Als het mogelijk is, kun je de les opnemen met een videocamera. Zo kun je de
observatie later nog eens rustig terugkijken en analyseren.

Herhaal de observatie nogmaals nadat een interventie is ingezet om de effectiviteit
van de interventie te toetsen.
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ANALYSE VAN DE GEOBSERVEERDE VERBALE INTERACTIES TIJDENS HET
NAGESPREK

Welke leerlingen vallen op wat betreft veel of weinig/geen verbale interactie?

Had je deze uitkomst verwacht?

Hoe is de verhouding positieve en negatieve interacties?
Haal je de 4:1 verhouding, waarbij 4 staat voor 4 complimenten/positieve interacties
tegenover 1 correcties/negatieve interactie?

Wat zou je willen veranderen m.b.t. de interacties?
Op leerkrachtniveau
Op leerlingniveau

Welke interventies kunnen hierbij worden ingezet?

Zijn er nog vragen onbeantwoord gebleven?

*Een ABC schema kan helpen om dieper te kijken naar de achterliggende oorzaken van
gedrag.
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NAGESPREK MET DE LEERKRACHT

Datum:
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