
Inclusief onderwijs is ijzersterk onderwijs

Mindset is 
cruciaal
Zet een andere 
bril op en werk 
vanuit een 
groeimindset. Heb 
onvoorwaardelijk 
hoge verwachtingen 
van elk kind, want elk 
kind kan leren als de 
juiste ondersteuning 
wordt geboden.

Diversiteit is de 
norm 
Normaliseer 
verschillen in de klas 
en zie diversiteit niet 
als een probleem 
dat opgelost moet 
worden, maar als 
het vertrekpunt en 
een verrijking van 
het onderwijs.

Kijk naar het kind 
in de context 
Pas het sociaal 
model toe en focus 
op wat de school 
kan doen om de 
omgeving aan te 
passen, in plaats 
van te eisen dat het 
kind verandert. Blijf 
nieuwsgierig naar 
het kind achter het 
gedrag en begrijp 
de invloed van de 
leefomgeving.

Lesgeven is 
vakmanschap 
Versterk de 
didactische en 
pedagogische 
basis met krachtige 
lessen, duidelijke 
instructies en 
goed klassen-
management. Wat 
goed is voor álle 
leerlingen staat 
centraal; vanuit een 
stevig vakmanschap 
kun je recht doen 
aan de verschillen in 
de groep.

Versterk de 
self-efficacy 
Vergroot het geloof 
in eigen kunnen 
bij de leerling, de 
leerkracht én het 
team. Vertrouwen 
in je eigen 
vakmanschap en het 
vermogen om als 
team het verschil te 
maken (collective 
efficacy), leidt tot de 
beste resultaten.

Benut de kracht 
van samen 
Geef inclusie vorm 
vanuit teamkracht 
en een nauwe 
samenwerking met 
ouders. Ouders zijn 
de experts van hun 
kind en leerkrachten 
van de leerling; door 
deze perspectieven 
te bundelen in een 
'gouden driehoek', 
ontstaat een optimale 
leeromgeving.


